
 

Le gouvernement projette encore la suppression de 125 postes d’enseignant-es à Paris dans le 
primaire qui pourrait entrainer jusqu’à 150 fermetures de classes. Également 69 classes dans les 
collèges dont 13 dans le 18ème arrondissement. 128 postes en tout sont supprimés dans le second 
degré. De nombreux établissements parisiens sont menacés à court terme de fermeture définitive. Il 
est temps de faire une pause pour réfléchir à l’avenir de l'École Publique à Paris, de dire STOP 
aux suppressions de postes qui entrainent des fermetures de classes, à la casse de l'enseignement 
public dont les effets sont de plus en plus visibles. 

STOP AUX RÉFORMES INEFFICACES 
Nous refusons les réformes cosmétiques, comme la réforme Attal, qui fragilisent notre système 
éducatif et ne règlent aucun problème. Il faut mettre un terme à cette politique qui recycle de vieilles 
recettes pour satisfaire un électorat vieillissant. L’École n’a besoin ni d’uniformes, ni de groupes de 
niveau ! Elle a besoin de moyens matériels et humains pour mener à bien ses missions. 

RÉCLAMONS LA BAISSE DES EFFECTIFS DANS TOUS LES NIVEAUX 
La baisse des effectifs dans les classes est l’un des meilleurs leviers de réussite scolaire et nos voisins 
européens s'en sont saisi. La baisse démographique à Paris comme partout en France, est une réalité 
que nous devons transformer en opportunité. Au lieu d’appliquer une logique d’austérité budgétaire, le 
Ministère doit se saisir de cette opportunité pour engager une politique de baisse des effectifs dans 
toutes les classes et recréer des postes de remplaçant-es et d’enseignant-es spécialisé-es dans les 
Rased.  

CONDITIONS INTOLÉRABLES DE SCOLARISATION 
Nos enfants, nos élèves, subissent des périodes sans enseignement ou sans accompagnement du fait 
de la pénurie d'enseignant-es ou d’AESH. Une réalité devenue intolérable. Les conséquences de cette 
instabilité sont dévastatrices sur l’apprentissage des élèves et l’image de l'École Publique. Le 
gouvernement doit en prendre la mesure et agir en conséquence : création de postes, recrutements à 
hauteur des besoins et plan d’attractivité pour les métiers de l’École. 

INÉGALITÉS RÉVOLTANTES AVEC L'ÉCOLE PRIVÉE 
Nous ne pouvons plus tolérer les inégalités entre l'École Publique et l'école privée. Il est inacceptable 
que l'argent destiné à l'éducation de tous et toutes soit détourné au profit de quelques-uns, d'écoles 
privées qui ne respectent ni la mixité sociale, ni le pacte républicain, voire pour certaines la loi. Notre 
argent public doit être investi dans l'École Publique qui scolarise 80% des enfants et des jeunes.

PARIS
Mobilisons-nous massivement pour  

l'École Publique à Paris !  
NON aux suppressions de postes ! 

POUR une école pour toutes et tous !

Rassemblement devant les bureaux du Recteur 
PLACE DE LA SORBONNE PARIS 5ème 

(lieu en cours de validation par la préfecture) 

LE SAMEDI 2 MARS À 14H30 
Face à cette situation critique, nous appelons les parents, les enseignant-es, les élu-es parisien-nes à se 
mobiliser massivement pour défendre l'école publique, stopper les suppressions de postes qui entrainent 
des fermetures de classes, exiger des solutions concrètes et montrer que notre voix compte.  

Un plan d’urgence pour l’École Publique maintenant ! 


